GLASRIKETS GK
VAXJO

Verksamhetsplan 2021 for Glasrikets GK.

Den évergripande malsittningen ir att driva och utveckla klubben och hela golfanliggningen
med utgangspunkt fran golfsportens spelidé och idrottsliga krav. Klubben skall pa ett miljo-
miissigt och i ovrigt pa bista siitt efterstriva sina malsittningar och alltid ha foljande i
atanke:

Med var idrottsverksamhet avser vi all verksamhet som syftar till att vi som medlemmar i alla
aldrar blir bittre och aktivare som golfspelare genom att i organiserad form utbilda,
vidareutbilda oss, triana och tavla.

Inledning.

Klubben har en tydlig vision att vara Smalands trivsammaste klubb genom att erbjuda virden for
golfare pa alla nivaer.

2020 har for manga verksamheter inneburit ett omvilvande och svarhanterbart ar. Var klubb dr
inget undantag. Fran att inleda aret med positiva tankar kring var verksamhet. Blev det en vildigt
orolig tid i samband med det kraftiga utbrottet av Covid-19 i var omgivning och nirhet under varen.
For att sedan Overgar till att hela golfsverige fatt ett uppsving som saknar motstycke, nir vil
sdsongen kunde komma igang. Golfen har under aret varit en av de fa aktiviteter som varit mer eller
mindre befriade fran paverkan. Till dagens datum har vi dnnu inte sett slutet pa pandemin och lir fa
leva med situationen under en lang tid framover. Hur den kommer paverka 2021 och framat &r
vanskligt att sia om, men vi kan konstatera att vi fatt fler golfspelare som spelar fler golfrundor
under 2020 @n nagonsin tidigare. Rent ekonomiskt ser vi 6kningen, men 6kningen paverkar dven
belastningen pa var personal och da i synnerhet pa banan. Hir giller det att balansera for att hitta en
rimlig niva. Det giller inte minst nidr det giller klubbens arbetsgivaransvar. Vi maste se till att vi dr
riatt bemannade for att mota medlemmars sasom gisters krav pa kvalité sasom tillgidnglighet.
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Styrelsen.

Styrelsen har i sitt arbete fyra ledord som véardegrund och som skall genomsyra all
verksamhet och beslut som fattas. Ledorden &r Trivsamhet, Prestigelost, Kvalitet och
Tillgidnglighet.

For att pa bade lang och kort sikt kunna driva verksamheten vidare framat fordras att
klubben dven fortsatt har en stabil och god ekonomi.

Styrelsen har en rullande trearsplan for medlemsutveckling, organisation, anliggningen,
idrottsverksamheten och ekonomi.

Styrelsen kommer under det kommande verksamhetsaret verka for fordjupat samarbete
mellan klubbarna inom var region da vi tror att detta gynnar utvecklingen av golfsporten i
stort.

Medlemsutveckling.

Klubben har idag (september 2020) totalt 1 645 (1 539 sep 2019) medlemmar, varav 842
(797 2019) fullbetalande seniorer och dirtill kommer 154 (180 2019)
introduktionsmedlemmar.

Mialsittningen dr fortsatt att klubben skall ha 850 fullbetalande seniorer. Till det kan kopplas
att vi har 1 250 spelritter som medlemmar och klubben dger. Malsittningen 4r att i
forlangningen se till att alla spelritter tillhor aktiva medlemmar. Dérfor dr det av betydelse
att spelritterna far ett hogre vérde. Vi ser att 6verlatelserna av spelritter okar. En del i det dr
att vi okar skillnaden i spelavgift mellan medlemmar som har en spelritt och de som &r
medlemmar utan spelritt.

Antalet aktiva medlemmar i aldrarna upp till 21 ar dr 173 (137 2019). Under 2020 har den
negativa trenden brutits, men antalet flickor &r aktiva som medlemmar har inte okat. Vi har
under 2020 inte natt upp till den malséttning, att under 2020 oka till 200. Vi ser dock en
markant 6kning av antalet unga spelare pa véldigt hog niva, som kommer ge oss mojligheten
att vara en attraktiv klubb i framtiden. Den stora fortjansten, att nivan hojts pa vara yngre
spelare, r till stor del den insats som vara tranare gor. Darfor dr det av vildigt stor betydelse
att vi fortsétter att ha en traningsmiljo i toppskick samt kvalificerade trinare.

Malsittningen #r att hja andelen aktiva kvinnliga medlemmar. Tyvirr har vi under 2020
inte lyckats med malsittningen utan klubben ligger kvar pa en niva runt 20%. Detta &r ett
problem som riskerar att leda till att kvarvarande kvinnor blir in mer marginaliserade, att
klubben viljs bort av nya presumtiva medlemmar samt att greenfeespelare, sponsorer och
det omgivande samhillet infe uppfattar klubben som vilkomnande, jadmstilld eller intressant.
Under 2021 kommer klubben darfor fortsitta ett fordjupad anstrangning att goras for att 6ka
antalet kvinnor. Klubben har under 2020 fortsatt det arbetat strukturerat i Svenska
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Golfférbundet satsning pa Vision 50/50. Onskvirt &r att vi under 2022 &r uppe i 27% andel

kvinnor och under 2024 har fatt en sadan effekt pa arbetet att andelen kvinnor uppgar till
35%. Vision 50/50 ldmnar en egen verksamhetsplan, som bifogas separat till
verksamhetsplanen.

Organisation.

e Styrelsen konstaterar med stor tillfredsstéllelse att valberedningen bestar av en man och tva
kvinnor, samtliga mycket kompetenta for sitt uppdrag och har ett stort engagemang for sitt
uppdrag. En engagerad valberedning dr oerhort viktig for att foreningen har en vital och
kompetent styrelse.

e Styrelsen kommer fortsatt att verka for att det finns limpliga kommittéer och att dessa
fungerar tillfredsstillelse. Banutvecklingskommittén har glidjande under 2020 arbetat
strukturerat med forbittringsforslag pa var anliaggning. I verksamhetsplanen for 2020 valde
Vi att prioritera att fa till en fungerande Fastighetskomimtté. Detta har fallit vil ut och under
2020 har vi fatt en vil fungerande Fastighetskommitté som kan hantera allminna och
dagliga fastighetsfragor.

Ekonomi.

e Det dr av yttersta vikt att likviditeten dr fortsatt god.

e Styrelsen har sedan tidigare en malséttning att arsresultat skall vara minst 500 000 kr. Denna
malsittning kvarstar.

e Klubben skall 4ven 2021 fortsitta amortera pa banklanen. Under 2020 har vi fortsatt
diskussionerna med banken om en justering av ridntan nedat samt ett lanelofte for kommande
investeringar. Detta i syfte att vi, nir behov finns, kan ta nya krediter om det behovs for att
visentligt forbittra anldggningen. Under hosten 2020 har en fornyad virdering skett av
fastigheten, vilket &r ett led i att sidkerstélla vara kommande behov samt dven fa ner
rintekostnaderna.
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Banutvecklingskommittén.

Under sdsongen 2020 har de forandringar genomforts som paborjades i slutet av 2019. Det
ar anldggandet av nya bunkrar pa halen 4, 7 och 13 samt att spel nu ocksa kan ske fran tee
60. De synpunkter som framkommit fran medlemmar pa dessa forandringar har varit
Overvigande positivt. Starten av fotbollsgolfen har ocksa varit mycket lyckosam med
uppemot 6 000 besokare under forsta aret.

Vart arbete for framtiden (2021 och framat) i kommittén &r nu huvudsakligen inriktat pa att
ta fram en utvecklingsplan for stora banan. En utgangspunkt for detta arbete dr att gora
banan bade design- och spelmissigt attraktiv.

Vi har gemensamt besiktigat hal for hal och dokumenterat forslag pa forandringar bade pa
kort och lang sikt. En del av dessa forbittringar har redan paborjats under hosten, ex vis.
omgriavningen av diket och hogra sidan av fairway pa hal 2. Vara forslag kommer att
sammanstillas i ett dokument (Utvecklingsplan for Stora Banan) och presenteras for
styrelsen under hosten.

Stig Malm har tillsammans med Rojel Karlsson ocksa besiktigat Pay&Playbanan. Det har
ocksa sammanstillts i en plan for forandringar som under hosten ska behandlas av BUK och
kommer att presenteras for styrelsen. De fordndringar som foreslas dr framforallt bittre
skyltning till banan redan vid klubbhuset, bittre skyltningar till ndsta hal,
avstandsmarkeringar fran tee till green pa resp. utslagsplats och kade klippbredder av
fairway for att minska letande efter bollar i ruffen speciellt pa halen 2, 3 och 6.

Damkommittén.

Sedan fyra ar tillbaka spelar vi seniorgolf och var plan &r att fortsitta detta samarbete och
genomfora gemensamma tivlingar tisdagar och onsdagar. Pa tisdagarna blir det spel 6ver 9-
hal och pa onsdagar 18-halstdvlingar. Pa tisdagarna har vi ibland lite "’lekfullheter” ex spela
bara putter och en sjua.

Vi kommer att behalla och utveckla vart samarbete med Alvesta, Ramkvilla och Vixjos
golfklubbars damkommittéer och genomféra scrambletivlingar.

Vi kommer ocksd att delta i Damklubban, som &r ett utbyte mellan Alvesta, Viixjo, Lagan,
Virnamo, Almhult och Glasrikets golfklubbar.

Vi har numera ett D-70 lag i seriespelet och om intresse finns utokar vi till tva lag.
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Fastighetskommittén.

Vi i kommittén har under aret 2020 kommit igdng med att titta 6ver vara byggnader och konstaterar
behov infér 2021 och framat

e LADAN
Bestar av omkladningsutrymme, matsal mm for vara medarbetare som skoter var bana.
Verkstad dar maskiner kan servas och repareras dven vintertid.
Uppstallningsytor for maskiner samt plats for sand mm
Behov av renovering av omkladningsrum, toalett, dusch och matsal samt skapande av
omkladningsmaijlighet for kvinnor finns ett starkt behov av géra under 2021, tillsammans med detta
gors energiatgarder i verkstaden.
Mojlighet att forvara sand pa ett effektivare satt ar ett annat starkt behov for 2021.

e KLUBBHUSET
En analys av battre nyttjande kommer att goras tillsammans med 6versyn av kommande
organisation for klubben.

e RANGE
Varme i studion kommer att |6sas under hésten 2020
Ytterligare stolpar for battre nit kommer att genomfdras vintern 2020/21
Planer for utslagsplatser under tak kommer att analyseras

e PARKERING
Underlag for ladd-stolpar kommer att tas fram under hésten/vintern 2020/21

® SOLCELLER
Undersokning av uppsattning av solceller kan ge oss i minskade energikostnader kommer att

genomfdéras och da dven en payoff-kalkyl

e KIOSK efter 9:an
Utredning kommer att goras under 2021

e TOALETTER
Utredning av mojlighet att skapa toalett med varme och vatten utmed banan kommer att goras
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Vintern 2020 — 2021 har vi ambitionen att kora 2 separata arbetslag, ett rojarlag och ett sagarlag. Vi
har som malsittning, att enligt var skotselplan, skapa ett variationsrikt triad- och buskskikt. Férutom
ddellov ska birande buskar och trid gynnas.

Rojarlagets primdra malsittning ska vara att for vara golfspelare skapa ett intryck av rena ytor och
att det ska vara létt att hitta forlupna bollar.

Sagarlaget har som malsittning att gallra bland trddbestanden sa att det skapas ett luftigt bestand av
hogstammiga bjorkar blandat med ronn, sdlg ek och bok och som ger ett rent synintryck fran banan.
Innan sagarlaget paborjar arbetet bor rojarlaget ha rojt undan eventuell undervegetation sa att nir
riset till varkanten &r utdraget har det skapats ett omrade som ser “rent ut” fran banan.

Foljande omraden prioriteras for rojarlaget:
* Omradet mellan parkeringen/husvagnsparkeringen, 3-stugesparet och ranchen
* Omradet pa hogersidan av hal 1
* Omradet pa bade hoger- och vinstersidan av hal 2
* Omradet mellan hal 3 och végen
* Omradet pa bade hoger och vinstersidan av hal 4
* Omradet mellan hal 5 och hal 6 sa att tee 49 far mera luft och sa att dammen framtrader
* Omradet mellan hal 11 och hal 12
*  Omradet mellan hal 12 och hal 13
* Omradet pa vinstersidan av hal 13 och hall4
e Omradet mellan hal 12, 13 och hal 14
* Omradet pa bade hoger och vinstersidan av hal 15
* Omradet pa hogersidan av hal 16, "farhagen”
* Omradet pa hogersidan av hal 17
* Omradet mellan 6vningsomradet och Fyllerydsvigen

Foljande omraden prioriteras for sagarlaget:
» Hal 2. Gallra i tridbestandet pa hogersidan
» Hal 4. Gallra i tridbestandet pa vanstersidan
» Hal 15, Gallra i tridbestandet pa vinstersidan sa att de storre triden kan utvecklas bittre och
r0j bland aspslyet.
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Juniorkommittén.

Juniorkommittén upprittar en separat verksamhetsplan for 2020-2022, hir foljer ett utdrag
fran verksamheten och verksamhetsplanen 20210:

Syfte

Vision

Mal

Att bedriva golfverksamhet for juniorer i alder 6- 21ar

Att bedriva en golfverksamhet for juniorer med hog kvalitet

Att uppna en god klubbkénsla samt att ha engagerade juniormedlemmar
Att ha distriktets bésta traningsmojligheter for juniorer

Mojlighet att utvecklas som golfspelare efter egen formaga och ambition
En social samvaro som bygger pa gemenskap, glddje dir alla far vara med
En naturlig och sjilvklar samlingsplats for juniorer med intresse for golf
Skapa mojlighet for ett livslangt golfande

Oka antalet golftrinande juniorer i Glasrikets GK

Riktade rekryteringsinsatser for att fa in fler tjejer

Oka antalet juniormedlemmar i Glasrikets GK

Arbeta for att Glasrikets GK bygger 6vningsomraden for golfiaventyret, 30-50-100m
bana- klart 2020

Underlitta forvaringsmojligheterna for juniorernas utrustning- klart 2020

Oka samarbetet mellan klubbarna i regionen

Skapa mojligheter for juniorerna att borja tivla pa olika nivaer

Beskrivning av aktuell verksamhet:

Under aret har vi verksamhet for féljande delar av juniorgolfen
1. Golfkul

2. Bredd

3. Utveckling

4. Future

Tiankbara rekryteringsaktiviteter

1. Bjuda in skolklasser till att prova pa golf

2. Aka ut till skolor for att introducera golf

3. Utbilda idrottsldrare sa att de kan ha golf pa schemat (och raster)
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4. Uppmana befintliga deltagare att ta med sig kompisar

5. Samverka med annan idrott pa orten — ”golf pa sommaren, innebandy pa vintern”
6. Bland klubbens egna medlemmar, barn som dr medlemmar men inte aktiva eller
vuxna som kan ténkas kiinna barn som skulle vilja prova

7. Riktade aktiviteter for tjejer

Medlemskommittén.

e Kommittens uppdrag dr att verka for trivselskapande hédndelse inom klubben.

e Bade for klubbens medlemmar och giéster av alla kategorier.

e Kommitten ska verka bade for nya och #dldre medlemmar, men sarskild vikt skall
laggas pa nyborjare. Malet dr att skicka ut e-post till nyborjarna, om hur golfkursen
varit om det dr nagot som saknas.

e Vi har fatt igang en fadderverksamhet pa klubben som kommer att jobbas vidare pa
under aret, dir vi kommer jobba ihop oss med vara golf Pro.

® Vi kommer att fortsitta att jobba med tisdagsgolfen sa att fler damer kommer pa
varan tid, den har varit mycket uppskattad i ar.

e Att det skall finnas golfvardar alla helgdagar under sdsongen dven nir det inte dr
tavling.

¢ Golfvirdarna uppskattas mycket av savil green-feegéster som klubbens medlemmar.

. Arlig medlemsenkit ska genomforas med hjilp av Players 1st, Svenska
Golforbundets enkitverktyg.

¢ Information fran klubbordforande via e-post ska sindas medlemmarna kontinuerligt.

¢ Kommitteen kommer att planera och genomftra medlemsfest och arrangemang for
alla medlemmar 1 gang per ar.
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Miljokommittén.

Med yttre miljo som ledord ska miljokommittén:

e Ha en fortsatt god kommunikationsniva mellan styrelse, personal, medlemmar och
gaster.

® Ansvara for att klubbens miljoarbete utvecklas genom stindig fornyelse.

e Fa fler medlemmar att engagera sig i miljoarbetet.

e Forbittra den enskilde medlemmens miljokunnande genom information.

e Ansvara for den arliga revisionen av var miljopolicy.

Med de medel som star till forfogande forbdttra miljon genom att:

e Kontrollera att klubbens malséttning och atagande avseende miljofragor fullgors.
e Kontrollera att detta sker i enlighet med lagar och ingangna avtal.

e Ha en vil fungerande, andamalsenlig och miljovinlig maskinpark.

e Ansvara for att kommunicera kring miljovirden och miljoatgirder.

e Verka for en dndamalsenlig avfallshantering.

Regel- och hcpkommittén.

Kommittén avser att under verksamhetsaret genomféra och medverka i foljande aktiviteter:
* Genomf6ra minst tva kommittéméten under verksamhetsaret samt vid behov av beslut i
ovriga angeldgna fragor dverldgga via mejl eller telefonkontakt inom kommittén.

* Inbjuda klubbens medlemmar till fortbildning och uppfrischning av regelkunskaper i form
av regelvandring pa stora banan. Pa grund av Covid-19 pandemin ingen annan
utbildningsform.

* Medverka vid regelutbildning for nya golfare.

* Genomfora 6versyn av klubbens lokala regler infor det kommande spelaret samt vid behov
medverka till att utforma tillfalliga lokala regler.

* Ansvara for ritt utformning och placering av markeringar pa banan.

* Besluta i inkommande handicapfragor.
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Sponsorkommittén.

2020 har varit ett komplicerat ar for kommittén kopplat till pandemin. Trots detta har ett antal
aktiviteter genomforts och nivan pa samarbetspartners har till stora delar behallits.

Golfen har manga fordelar genom sin bredd pa utovare och den sociala betydelsen av en
attraktiv golfklubb i kommunen. For att méta framtiden dr det av stor betydelse om inte
avgorande att klubben har en tydlig vision och engagerar sig i samhillet pa olika sitt, utifran
de resurser klubben har. Att klubben forsoker gora skillnad. Om vi klarar av det dr vi for en
attraktiv samarbetspartner, foretag, privatperson eller organisation, det sjidlvklara valet.
Malet r att visa att vi som klubb gor skillnad genom att visa pa var samhillsnytta och vad vi
kan ge for mervirde.

Sponsorkommittén har som inriktning att i forsta hand kontakta foretag i naromradet t.ex.
Norremarksomradet, men sjilvklart sa tar vi ocksa kontakter med foretag i hela Vixjo och
dess ndaromrade.

Malsittningen #r att silja in klubbens alla verksamheter dér det finns en 6msesidig respekt
for bada parters verksamhet och virdegrunder.

Tillsammans med tdvlingskommittén samordnar vi med sponsorer sa att arets tivlingar skall
fungera med prisbord och annat.

Ambitionen ir att infor 2021 utveckla vart erbjudande till vara partners. Malséttningen r att
avsevirt minska antalet spelbrickor, men samtidigt erbjuda vara partners ett mervirde i form
av aktiviteter, exponering och annat som gar vil i linje med bada parters verksamhet.
Partneravtalet ska ge ett betydande mervirde for alla parter.

Tavlingskommittén.

For 2021 planerar vi:

Att arrangera 12 klubbtidvlingar exklusive KM.

Att minst en tdvling av ovan niamnda tdvlingar ska arrangeras diar Overskottet gar till
vilgorande dndamal.

Att varje tdvling ska ha en huvudsponsor. En tdvling utan sponsor arrangeras inte.

Att ha ett varierande utbud av tidvlingsformer for att locka sa manga tdvlande som mojligt,
bade fran Glasrikets GK och fran andra klubbar.

Att arrangera vara tivlingar pa ett sadant sitt att vara tivlanden blir n6jda och aterkommer
samt pratar vil om Glasrikets GK.

Driva klubbens tdvlingsverksamhet pa ett sadant sitt att det ger ett ekonomiskt dverskott.
Att arrangera seriespel eller andra tavlingar vi far tilldelat av Smalands Golfforbund.

Skapa ett tydligt uppldgg for hur KM ska arrangeras.

Tavlingskommittén och ett antal tdvlingsfunktionirer dr de som planerar och genomfér klubbens
tavlingar. Malsdttningen infor 2021 &r att skapa en organisation for att sikra tillgdngen av
tavlingsfunktionérer och tidvlingsledare bland vara medlemmar.

Sida 10 av 11



GLASRIKETS GK

VAXJO

Seniorkommittén herrar.

Planerade aktiviteter infor vintersédsongen ér:

Vintergolf pa banan, deltagande i Vintercup, nir vidret tillater spel.

Ev. triff i klubbstugan eller andra aktiviteter nir védret inte tillater golf.
Deltaga i ideellt arbete pa och utanfor banan, rojning m m.

Slapper pandemin, sa kan det bli gympa i Simhallen

Planerade aktiviteter for sommarsésongen:

Spel varje tisdag och onsdag. Samarbete med damerna. Flaggolf i juni.
Sommarcup och matchspel under hela sdasongen.

Utbyte i Gubbaklubban med klubbarna, Alvesta, Lagan, Almhult, Vixjo.

Kristall Cup och Diamant Cup mot Vixjo GK 1 september.

Spel om vandringspris mot Ronneby GK i maj och augusti.

Deltagande 1 seriespel, H 70 (2 lag), H80 (1 lag).

En varresa och en hostresa, endagars, tillsammans med damerna.
Fortsitta med att fa in sa mycket information som mgjligt pa hemsidan.

Vixjo i oktober 2020
Glasrikets GK
Styrelsen
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